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 утвержденного Приказом Министерства здравоохранения и социального развития (от 

26.08.2010 № 761н), учитель несет ответственность за реализацию рабочей программы в 

соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком гимназии. 

       3.2. В случае необходимости корректировки рабочих программ по объективным причинам 

(карантин, природные факторы, болезнь учителей и т.д.) директор издает приказ о 

корректировке рабочей программы путем использования резервных часов, слияния близких по 

содержанию тем уроков, самостоятельного изучения тем, дистанционного обучения. 

       3.3. Контроль за выполнением рабочих программ и их практической части проводится три 

раза в год (декабрь, март, май). По итогам проводимого мониторинга издается приказ в котором 

намечаются пути ликвидации отставания . В 4-й четверти проводится итоговый мониторинг 

выполнения учебных программ, окончательная корректировка учебных программ. По 

окончанию учебного года издается итоговый приказ о выполнении программ. 

 3.4. Программа считается выполненной, если проведено 97-100% уроков и полностью 

выполнена практическая часть программы. 

      3.5. В условиях ЧС издаются особые локальные акты по выполнению программ на 

основании приказов и рекомендаций Министерства образования. 

 


